Satzung

erstellt in der Mitgliederversammlung am 26.11.2010 als Neufassung,
am 11.11.2011 (Berichtigung eines Schreibfehlers, § 3, ein Wort),
8 9 Abs. 8 ergénzt in der Mitgliederversammlung am 03.11.2023



Satzundg

Satzung der Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger Behinderung Riesa e.V.,
Villerupter StralRe 6, 01587 Riesa
Telefon: 7470 oder 872294
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Name und Sitz

(1) Der Verein fuhrt den Namen Lebenshilfe fiir Menschen mit geistiger Behinderung Riesa
e.V.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Riesa und ist in das Vereinsregister Nr. 12042 beim
Amtsgericht Dresden eingetragen.

(3) Der Verein ist Mitglied des Landesverbandes Sachsen und der Bundesvereinigung der
Lebenshilfe.

§2
Aufgabe und Zweck

(1) Der Verein ist ein Zusammenschluss von Eltern geistig behinderter Menschen, geistig
behinderter Menschen, sonstigen Angehdrigen, Fachleuten, Forderern und Freunden.

(2) Aufgabe und Zweck des Vereins ist die Errichtung, das Betreiben und die Forderung aller
MaRnahmen und Einrichtungen, die eine wirksame Hilfe fiir die Menschen mit geistiger
Behinderung in allen Altersstufen und ihre Familien bedeuten. Die Hilfe bezieht sich
auch auf Menschen mit Mehrfachbehinderungen und chronisch psychisch kranke
Menschen. Dies wird verwirklicht insbesondere durch:

* Betreiben von Wohnheimen und Aufenwohngruppen

* ambulant betreutes Wohnen

* Betreiben von Werkstatten fur behinderte Menschen, einschliellich Forderbereich
* Fruhforderung

* Freizeit und Erholungshilfen

* Aus- und Weiterbildung

* Beratung

(3) Zu den Aufgaben des Vereins zdhlen auch MaRnahmen der Jugendpflege.

(4) Der Verein vertritt die Interessen der Menschen mit geistiger Behinderung und ihrer
Angehorigen gegenuber Behdrden und anderen Institutionen und legt Wert auf
Zusammenarbeit mit 6ffentlichen, kirchlichen und freien Tragem und anderen
Organisationen mit ahnlicher Zielsetzung. Er will das Verstandnis fir die Belange von
Menschen mit geistiger Behinderung in der Offentlichkeit fordern.



§3
Gemeinnutzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige bzw. mildtatige Zwecke im
Sinne des Abschnittes "steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Verein ist
selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des
Vereins dirfen nur flr satzungsgemale Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den
Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisméaiiig hohe Vergltungen begiinstigt
werden.
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Mittel des Vereins

Die Mittel zur Erfullung seiner Aufgaben erhélt der Verein durch:
a) Mitgliedsbeitrage
b) Geld- und Sachspenden
¢) Zuschisse
d) sonstige Zuwendungen.

§5
Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen natirliche und juristische Personen werden.

(2) Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand binnen einer Frist von
3 Monaten. Erfolgt innerhalb dieser Frist keine Entscheidung oder ergeht ein ablehnender
Bescheid des Vorstandes, der mit Griinden zu versehen ist, kann der Antragsteller
Beschwerde erheben. Die Beschwerde ist innerhalb eines Monats ab Zugang oder nach
Fristablauf schriftlich beim Vorstand einzulegen. Uber die Beschwerde entscheidet die
néchste ordentliche Mitgliederversammlung.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch:
a) Tod oder Verlust der Rechtsperson
b) Austritt
c) Streichung von der Mitgliederliste
d) Ausschluss.

(2) Der Austritterfolgt durch eine schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand. Er ist nur
zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei
Monaten zul&ssig.



(3) Ein Mitglied kann durch Beschluss des VVorstandes von der Mitgliederliste gestrichen
werden, wenn es trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrages im
Rickstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen werden, nachdem seit der Absendung
des zweiten Mahnschreibens drei Monate verstrichen und der Betrag nicht entrichtet ist.
Die Streichung ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

(4) Ein Mitglied kann, wenn es gegen die Vereinsinteressen groblich verstoRen hat, durch
Beschluss des Vorstandes aus dem Verein ausgeschlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung einer angemessenen Frist
Gelegenheit zu geben, sich persénlich vor dem Vorstand oder schriftlich zu rechtfertigen.
Der Beschluss tber den Ausschluss ist mit Griinden zu versehen und dem Mitglied mittels
eingeschriebenen Briefes - Riickschein - bekannt zu machen.

Gegen den Beschluss steht dem Mitglied das Recht auf Berufung an die Mitgliederver-
sammlung zu. Die Berufung muss innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang des
Ausschlieffungsbeschlusses beim Vorstand schriftlich eingelegt werden. Ist die Berufung
rechtzeitig eingelegt, so hat sie der VVorstand der nachsten Mitgliederversammlung zur
Entscheidung vorzulegen.

Der Widerspruch gegen die AusschlieBung hat aufschiebende Wirkung.

Vor Entscheidung der Mitgliederversammlung steht dem Mitglied kein Recht auf Herbei-
fihrung einer gerichtlichen Entscheidung uber die Wirksamkeit des Ausschlielungs-
beschlusses zu.

(5) In allen Féllen der Beendigung der Mitgliedschaft besteht die Pflicht zur Beitragszahlung
bis zum Ende des laufenden Kalenderjahres.
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Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand
c) der besondere Vertreter.

§8
Mitgliederversammiung

(1) Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlunggehdren insbesondere:
a) Wahl des Vorstandes und Nachwahl gemaRs 9 Ziffer 3
b) Entlastung des VVorstandes
¢) Wahl der Rechnungsprifer, sofern nicht ein Wirtschaftsprufer beauftragtist
d) Festsetzung der Héhe und Félligkeit desMitgliedsbeitrages
e) Anderung der Satzung
f) Ernennung von' Ehrenmitgliedern
g) Auflésung des Vereins



(2) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand nach Bedarf, mindestens jedoch einmal
im Jahr, einberufen oder wenn 1/5 der Mitglieder die Einberufung schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Die Einberufung erfolgt unter Einhaltung
einer Frist von 2 Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung.

Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag.
Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom
Mitglied dem Verein schriftliche bekanntgegebene Adresse gerichtet ist.

(3) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von einem
anderen Vorstandsmitglied geleitet. Die Beschliisse werden in einem Protokoll
niedergelegt und vom jeweiligen Versammlungsleiter und dem vom Versammlungsleiter
bestimmten Protokollflhrer unterschrieben.

(4) Jede ordnungsgemaélie einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussféhig. Die
Beschlisse der Mitgliederversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen. Zur Anderung der Satzung ist jedoch eine Mehrheit von
3/4 der abgegebenen gultigen Stimmen, zur Auflésung des Vereins eine solche von 4/5
erforderlich.

Eine Anderung des Zwecks des Vereins sowie die Anderung des Status kann nur mit
Zustimmung aller Mitglieder beschlossen werden.

(5)Jedes Mitglied hat eine Stimme. Zur Ausubung des personlichen Stimmrechts kann ein
anderes Familienmitglied bevollméachtigt werden. Eine sonstige Ubertragung des Stimm-
rechts ist nicht zulassig.

(6)Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor dem Tag der Mitgliederversammlung
beim Vorstand schriftlich beantragen, dass weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die
Tagesordnung gesetzt werden. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitglieder-
versammlung die Tagesordnung entsprechend zu erganzen.
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Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, dem stellvertretenden Vorsitzenden und
maximal 5 weiteren Vorstandsmitgliedern. Unter Bertcksichtigung der Gesamtverant-
wortung des Vorstandes flr die Vereinsarbeit der Lebenshilfe, sollte der Vorstand nach
Mdoglichkeit mehrheitlich mit Eltern von Menschen mit geistiger Behinderung besetzt
werden.

Vorstandsmitglieder missen Vereinsmitglieder sein.

(2) Der Verein wird gerichtlich und aul3ergerichtlich durch 2 Mitglieder des VVorstandes,
darunter der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter, vertreten.

(3) Die Wahl der VVorstandsmitglieder erfolgt auf hdchstens 4 Jahre.
Wiederwahl ist zul&ssig. Der VVorstand bleibt solange im Amt, bis ein neuer Vorstand
ordnungsgemal gewahlt ist.



Bei der Wahl des Vorstandes ist Blockwahl zul&ssig.

Der Vorstand kann auf entsprechenden Beschluss der Mitgliederversammlung auch -ganz
oder teilweise- als Gruppe in einem Wahlgang gewéhlt werden. Die Gruppe ist gewabhlt,
wenn sie mehr als die Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen erhalt;
Stimmenthaltungen gelten als ungiltige Stimmen. Erhélt die Gruppe weniger Stimmen
oder kommt die Gruppenwahl aus anderen Grunden nicht zu Stande, wird der VVorstand in
Einzelwahl gewadhlt.

Der von der Mitgliederversammlung gewahlte VVorstand bestimmt aus seinen Mitgliedern
den Vorsitzenden und den Stellvertreter. Hierzu flhrt der VVorstand in seiner ersten
Sitzung eine gesonderte Wahl durch.

(4) Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kann der VVorstand fiir
die Zeit bis zu der nachsten Ordentlichen Mitgliederversammlung ein neues Vorstands-
mitglied berufen.

(5) Hauptberufliche Mitarbeiter des Vereins dirfen nicht Mitglieder des Vorstandes sein.
Ubernimmt jedoch ein Vorstandsmitglied als hauptamtlicher Mitarbeiter die Geschafts-
fuhrung, ist dies juristisch méglich und im Einzelfall zweckmaRig.

Durch Beschluss des Vorstandes kann flir den Verein neben dem Vorstand ein haupt-
amtlich tatiger Geschéftsfihrer zum besonderen Vertreter bestellt werden, der fir
seine Tatigkeit eine angemessene Vergutung erhélt.

Seine Vertretungsmacht erstreckt sich auf alle Rechtsgeschéfte, die die laufende Verwal-
tung des Vereins gewohnlich mit sich bringt und die von der Satzung nicht anderen
Organen des Vereins zugewiesen sind.

Die Kompetenzen des geschéftsfiihrenden VVorstandsmitgliedes werden in einer
Geschéftsordnung des Vorstandes gesondert geregelt, die die Einbindung in die Vereins-
struktur und die Fihrungs- und Kontrollbefugnisse des gesamten VVorstandes gewahr-
leistet.

Das geschaftsfiihrende Vorstandsmitglied kann fir seine Tatigkeit eine angemessene
Vergltung erhalten.

(6) Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben.

(7)Der Vorstand kann zur fachlichen Beratung und Unterstutzung einen Beirat sowie
Ausschisse berufen.

(8) Den Mitgliedern des Vorstandes kann auf ihren schriftlichen Antrag eine Aufwands-
entschadigung in Hohe der nachgewiesenen Fahrt- und Reisekosten gezahlt werden,
die im Zusammenhang mit der Téatigkeit fur den Verein entstanden sind. Erforder-
lichenfalls kann auch ein VVorschuss in entsprechender Hohe gezahlt werden.

8§10
Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Die Hohe des Jahresbeitrages und dessen
Falligkeit werden von der Mitgliederversammlung bestimmt.



8§11
Elternbeirate

Ist der Verein Trager von Einrichtungen, so sind dort Elternbeirdte zu bilden. Elternbeirat
sollte nur werden, wer Vereinsmitglied ist und nicht dem Vorstand angehort.

§12
Geschéaftsjahr

Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§13
Auflésung

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur durch eine Mitgliederversammlung mit der in
8 8 Ziffer 4 festgelegten Stimmenmehrheit erfolgen.

(2) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtnstigter Zwecke féllt das
Vermaogen des Vereins an die Bundesvereinigung Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger
Behinderung e.V. Marburg zu, die es unmittelbar und ausschlief3lich fir gemeinnitzige
und mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

Weitere Auflagen behalt sich die Mitgliederversammlung vor in Ubereinstimmung mit
dem Finanzamt.

Die Satzung wurde erstell am 14.06.1990

Eine Satzungsénderung erfolgte am: 23.02.1993, 26.06.1993, 08.10.1994, 20.09.1997,
21.11.1998, 26.11.2010 als Neufassung, am 11.11.2011 (Berichtigung eines Schreibfehlers,
§ 3, ein Wort). Satzungserganzung am 03.11.2023

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.



